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Els érgans d'administracid i de govern del Gremi son:

a) L'Assemblea General

b) La Junta Directiva

c) La Comissio Executiva
E| Gremi es regira a tots els nivells per representants slegits per sufragi universal directe,
liure i secret

ASSEMBLEA GENERAL

Article 13

1r) L'Assemblea General és 'drgan suprem del Gremi, els membres del qual, per dret propi i
irrenunciable, en formen part en igualtat absoluta.

2n) Els membres del Gremi, reunits en Assemblea General legalment constituida, decidiran
per majoria els afers propis de la competéncia de I'Assemblea, sempre que estiguin al
corrent del pagament de les quotes,

3r) Tots els membres, incloent-hi els absents, els dissidents i als que ’haguessin abstingut
de votar essent presents, quedaran sotmesos als acords de I'Assemblea General

Article 14

1r) L'Assemblea General té les segiients competéncies:

" a) Lamodificacié dels Estatuts del Gremi

b) Adoptar acords en relacio amb la representacio, la gestié i la defensa dels interessos
professionals dels seus membres.

¢) Control de I'activitat i la gestié de la Junta Directiva.

d) Aprovacié dels comptes i pressupostos anuals de despeses i d'ingressos.

e) Sollicitud | acord, si és el cas, de la dissalucio i liquidacié del Gremi,

1) Eleccié dels membres de la Junta Directiva, aixi com de la seva renavacic o
substitucio.

g) Tragar les linies generals d’actuacio per a que el Gremi pug

h} Fixar les quotes que han de satisfer els membres del Gremi

(i) Adoptar les mesures necessaries per preveure la competéncia deslleial.

/i) Impedir | si és el cas denunciar, |a realitzacié de practiques encaminades a restringir

/ la competéncia en tant que s'oposin a les disposicions legals vigents sobre la matéria,

\/‘ aixi com els casos d'infrusisme professional.

2n) L'Assemblea General, com a organ sobira del Gremi de Llibreters &, al marge de les
facultats esmentades en I'apartat anterior, capacitat per prendre totes aquelles decisions
necessaries per a l'obtenci¢ dels objectius descrits en el capitol | d’aquests estatuts, sempre
que no siguin expressament reservades a un altre drgan del Gremi.

Articie 15

1r) L'Assemblea General es reunira en sessio ordinaria un cop I'any, dins el primer semestre
natural, amb I'objectiu d'aprovar el pressupost anual de la liquidacid del pressupost anterior.
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2n) Es reunirda amb caracter extraordinari totes les Vegades Gue SigUi NEcESSAN A
requeriment de la Junta Directiva o quan aquesta en rebi la sol-licitud per part d'un nombre
dels agremiats que representi, al menys, un deu per cent del tatal.
3r) Un mes abans de I'assemblea general la Junta Directiva nomenara dos agremiats que
actuaran dinterveritors de comptes que ratificaran que la comptabilitat reflecteix la imatge
real i que la liquidacié del pressupost és correcta,

Article 16

1r) La convocatoria, tant per les Assemblees ordinaries com extraordinaries, es fara per
mitja d'una comunicacié escrita que sera remesa a tots ls. membres com a minim amb vuit
dies d'antelacio. A la convocatoria s'expressara el dia, I'hora i el lloc de la reunio, aixi com
els afers que constitueixen l'ordre del dia. Inexcusablement, a totes les Assemblees figurara
com a primer punt de 'Ordre del Dia “la lectura i aprovacid de l'acta de I'Assemblea
anterior’. Aixi mateix I'Ordre del Dia esmentat incloura un darrer punt anomenat “Precs |
Preguntes”

2n} Sien una Assemblea General, tan ordinaria com extraordinaria, sorgeix a proposta de
qualsevol dels seus membres una qlestio no prevista a I'Ordre del Dia, haura de ser
sotmesa a votacid, essent imprescindible el vot favorable dels 2/3 dels assistents per
incloure-la a la propera Assemblea. Si per la majeria assenyalada al paragraf anterior,
I'Assemblea considera que aguesta glestid plantejada és urgent, la Junta Directiva es
reunira en el termini de dos dies habils per emetre &l seu informe i en idéntic termini
convocara. Amb vuit dies d'antelacié, una nova Assemblea Extraordinaria amb ['afer
o proposat a 'Ordre del Dia.

Ci){ 3r) Les reunions de I'Assemblea General seran presidides pel President. En abséncia del
i

3\

President, aquest sera substituit pel Vicepresident 1r o 2n, per aquest ordre, Actuara com a
Secretari el gue ho sigui de la Junta Directiva.

| . 4t) El Secretari haura d'estendre una Acta de cada reunié, en qué es fara una relacié dels
f ‘assistents, un extracte de les deliberacions, el text dels acords adoptats i el resultat numéric

de Jes votacions. si n'hi ha hagut.

Article 17
1r) L'Assemblea quedara validament constituida en primera convocatoria amb I'assisténcia
de almenys la meitat dels membres del Gremi. En segona convocatoria, sera valida la
constitucié de I'Assemblea qualsevol que sigui el nombre d'assistents. Tot aixd sense
perjudici del qué estableix el nimero 4t de I'article 18.

n) Les persones juridiques membres parliciparan en les reunions a través dels seus
presentants legals o persones autoritzades en aquest efecte. Les empreses individuals ho
aran a través dels seus titulars o delegats. Tant aquelles com aguestes. podr. et
seva representacio en altres membres del Gremi per escrit adregat al Preside

\/,l 3r) Cap assistent a I'Assemblea General podra ostentar la representacit "d
7

empreses, incloent-hi ia propia.
41) Els assistents a I'Assemblea General hauran d'acreditar la seva condicid d'agremiat
mitjangant la presentacic d'un document acreditatiu de la llibreria o de I'Gitim rebut

Article 18

r) A les reunions de I'Assemblea General, a cada soci afiliat que estigui al corrent de
pagament li correspon un vat,

2n) Els acords s'adoptaran per majoria de vots, assistents, presents | representats.

3r) Les votacions seran secretes, essent valides les votacions a ma alcada sempre que cap
membre assistent a 'Assemblea no s'hi opasi
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4t) Per a ladopcié d'acords sobre separacié de membres per les causes previstes al
paragraf 4t de Tlarticle 10, modificacié dels Estatuts | dissolucié del Gremi, serd preceptiu
com a quorum decisori els vots corresponents a les dues terceres parts dels assistents,
sempre que assisteixin a la reunidé més de la meitat dels membres del Gremi, en primera
convocatoria. A la segona convocatéria, a continuacié de la primera, sera suficient el vot de
les dues terceres parts dels assistents, sigui quin sigui el nombre d'aquests.

JUNTA DIRECTIVA

Article 19
1ir) El Gremi de Liibreters de Catalunya sera regit, administrat | representat per la Junta
Directiva, constituida per:

a) El President

b) Els Vicepresidents 1ri 2n

¢) El Tresorer

d) El Secretari

€) Un nombre maxim de 20 vocals.
2n) L'exercici dels carrecs sera gratuit. Aixé no obstant, els membres de la Junta Directiva
podran percebre, amb carrec a la corresponent partida del pressupost del Gremi, limport de
les despeses que originés l'exercici de les seves funcions.

; REGIM ELECTORAL
N

L
V1 THArticle 20

1r) L'eleccid dels membres de la Junta Directiva es fara per votacié secreta Tots els
components de la Junta Directiva hauran de ser membres del Gremi o ostentar la
representacié expressa d'empreses agremiades.
2n) Els candidats es presentaran en candidatures completes | la votacié s'efectuara per
candidatures globals, sense que es puguin votar membres de diferents candidatures. No es
possible que una mateixa liibreria formi part de dues o més candidatures.
3r) Els membres de la Junta Directiva exerciran el seu carrec durant un periode de quatre
anys | podran ser reelegits,

/4%) Les eleccions se celebraran abans, o el mateix dia com a maxim, del termini de quatre
anys de les anteriors eleccions i a 'hora que |a Junta Directiva assenyali.
a) Es convocaran amb dos meses d'antelacid, notificant-ho als agremiats juntament.amb
certificat del secretari on consti el nombre dels agremiats que formen el Gremi
data ! g
b} Un mes després de la convocatdria de les eleccions finalitzara el termini de- presentacio
de candidatures a la Junta Directiva que hauran d'estar recolzades pel 10% dels agremiats.
¢) Aquesta candidatura s'haura de formalitzar amb la presentacié de la lista completa de les
libreries que en formen part i la seva signatura de compromis personal.
d) En el cas que es presenti una tnica candidatura, no es duran a terme les votacions: en
aquest cas, el secretari informara a tots els agremiats que no correspon realitzar votacions i
es convocard una assemblea extraocrdindria per tal de ratificar, o no, la candidatura
presentada.
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€) Aquesta Assemblea es convocara quinze dies abans de la data i I'hora previstes per a les
eleccions

5& ) En el cas que no es presenti cap candidatura es convocara als membres del Gremi a
una assemblea extraordinaria, el mateix dia i hora previstos per a les eleccions, i es
constituira una Junta Gestora formada pel Secretari, el Tresorer i tres membres més
designats per aquesta assemblea, fins les noves eleccions que hauran de ser convocades
en un termini maxim de 90 dies. Aguesta Junta Gestora entrard en funcions en el moment
de la seva desighacid.

Si es presenta una Unica candidatura, els punts 7&) 8¢, 9¢&, 10& i 11& d'aquest article no
seran aplicables.

&e) Un cop verificades pel secretari la personalitat | 'adscripcio al Gremi dels firmants de
cada candidatura, €l Gremi fara arribar a tots els agremiats, quinze dies abans de les
votacions, una relacid de les candidatures presentades.

7&) Quinze dies abans de les eleccions, el Gremi facilitara al candidat a la presidéncia de
cada una de les candidatures que ho sol'licitin, un sobre sense capgalera, franquejat, amb
l'adrega postal de cada agremiat, a fi que es pugui remetre els plans d'actuacié respectius
que pensen desenvolupar.

8e) El President, d‘acord amb la Junta Directiva, fixara Phorari concret per a les votacions.
L'espai de temps previst per'a aquesta finalitat sera com a minim de dues hores.

9¢) La Mesa Electoral estara formada pel President del Gremi i un membre de la Junta

| Directiva designat per ell, el Secretari del Gremi i un membre de cada una de les

candidatures presentades.
108) El secretari assenyalara en la relaci¢ dels agremiats &l nom de les persones que votin,
per tal d'evitar errors

TS.118) La votacit es podra realitzar per correu en els casos que no sigui possible la preséncia

personal el dia i hora fixat per les votacions. Els membres del Gremi que vulguin fer us
d'aquesta modalitat ho hauran de sollicitar, mitiangant un escrit raonat adrecat a la Junta
Directiva amb una copia del Document Nacional d'ldentitat, amb quinze dies d’antelacié,
com a minim, al dia de les votacions. També es podra delegar el vot a un altre soci,
acompanyant la corresponent autoritzacio per escrit | una copia del carnet didentitat del
representant de la liibreria agremiada.
12e) El recompte de vots es realitzara al final de I'horari assenyalat per les votacions i dins
de I'Assemblea General convocada expressament. El Secretari procedira plblicament al
recompte dels vots emesos personalment | s'obriran tots els sobres corresponents als vots
per correu que hagin arribat fins el moment, amb I'ajut i el control dels membres de la Mesa
/ Electoral. Un cop finalitzat el recompte, el Secretari aixecara l'acta corresponent que

- firmaran tots els membres de la Mesa. A partir d’aquest moment, els vots per correu que

puguin arribar seran destruits sense comptabilitzar.

13¢) La Junta Directiva remetra a tots els agremiats, per al seu coneixement, una copia de
I'acta de les votacions de les eleccions o de Assemblea Extraordinaria, en el cas que s'hagi
presentat una Unica candidatura. dintre dels deu dies seguents al de les votacions.
14¢) Els membres de la nova Junta Directiva prendran p i6 dels. csasla
primera reunié ordinaria d'aguesta Junta que tingui lloc. Aquesta no ‘es podr ajernar meés
enlla d'un mes a partir de la data en qué s'hagin celebrat les eleccions!” © i e
Si el resultat és la constitucio d'una Junta Gestora, aguesta entrara en funcions de manera
immediata a la seva constitucié | no podra ajornar la seva primera reunié més de quinze dies
a partir d'aquesta data,
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Article 21 WSl
1r) El cessament dels carecs de la Junta Directiva abans d’expirar el termini reglamentari
tindra lloc en els casos seglents:
a) Per dimissié voluntaria presentada per mitja d’un escrit raonat.
b) Per incapacitat professional, legaiment o judicial declarada.
¢) Per tancament de l'empresa en qué es presti l'aclivitat, excepte en el cas que
s'incorpori a una alira empresa membre, la qual al seu torn no estigui representada a
la Junta. En aguest cas, la continuacid en el carrec haurd de ser ratificada per
I'Assemblea, d'acord amb el procediment previst a F'article 17, paragraf 2, d'aquests
Estatuts.
d) Per abandd de I'activitat de llibreter.
e} Per baixa del soci com a membre del Gremi.
1) Per revocacié de la representacio conferida per part de l'empresa, per mitja de carta
certificada adrecada al President de la Junta.
g) Per revocacio mitiangant acord adoptat en Assemblea General.
h) Per sancié imposada per falta comesa en I'exercici del seu carrec, mitjangant acord
adoptat conforme al nimero 4 de l'article 19 d'aquests Estatuts.
2n) Per qualsevol altra causa establerta o que s'establis en disposicions legals d’aplicacié.
3r) Les vacants que es produeixin a la Junta Directiva seran cobertes & la primera
Assemblea General que se celebri.
; 4t) Els carrecs assignats al si de la Junta Directiva, ho son a titol personal, de manera que
cessen en el moment en qué es produeix la situacié prevista en 'anterior apartat 1r)

~ Article 22
- Correspon a la Junta Directiva les obligacions i facultats seguents:
r) En compliment de les decisions adoptades per I'Assemblea General, i d'acord amb les
normes, instruccions i directrius generals acordades per aguesta, ostertar la representacio
del Gremi i portar-ne la direccid i administracié de la manera més amplia que preveu la Llei.
2n) Adoptar els acords necessaris en relacié amb la compareixenca davant dels organismes
publics | per a I'exercici de tota mena d'accions legals i la interposicid de tota mena de
recursos,
3r) Proposar a I'Assemblea General la defensa, de la manera més adequada i eficag, dels
interessos professionals al seu carrec, aixi com els programes d'actuacié.
4t)Proposar a I'Assemblea General I'establiment i la quantia de les quotes.
5¢) Nomenament dels vocals de la Comissié Executiva.
&) Nomenament del gerent o secretari técnic del Gremi,
&) Nomenament i separacié dels empleats del Gremi.
'8e) Inspeccionar la comptabilitat i vetllar pel funcionament normal dels serveis.
98) En casos d'urgéncia extrema, adoptar decisions sobre afers la competéncia dels quals
correspon a 'Assemblea General | immediatament després convacar-la per don: te
del qué s'ha fet i per sollicitar la seva ratificacio. i
10e) Qualsevol alfra facultat que no sigui especificament atribuida
govern del Gremi o bé que aquests deleguin expressament a la Junta Ditectiva:

Article 23
1r) La Junta Directiva, prévia convocatoria efectuada pel seu President o per qui el
substitueixi, es reunira en sessié ordinaria com a minim tres cops l'any
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2n} En sessié extraordinaria es reunird quan la convoqui el seu President amb aquest
caracter, o bé amb la sol licitud d'un terc dels seus components:

Article 24

1r) La Junta Directiva quedara validament constituida amb l'assisténcia de almenys un terg
dels seus membres.

2n) Els membres de la Junta Directiva estan obligats a acudir a totes les reunions que siguin
convocades; aixo no obstant, poden excusar la seva assisténcia per causes jusiificades.
Sigui com sigui, serd necessaria l'assistencia del President i del Secretari o dels qui els
substitueixin. L'assisténcia a les reunions de la Junta no es podra delegar

3r) La falta d'assisténcia injustificada d'un membre a més de quatre reunions de la Junta
Directiva implicara la seva baixa immediata d'aquesta | la corresponent proposta de
substitucié, per part de la Junta, en la primera Assemblea gue tingui lloc.

4t) La Junta Directiva adoptara els seus acords per majoria simple de vots dels assistents.

Article 25
1r) La Junta Directiva, amb el vot favorable de les dues terceres parts dels seus
components, podra delegar alguna de les seves facultats en una o diverses comissions
executives | designar les persones que les hauran dintegrar, siguin o ne membres de la
Junta. Aixi mateix; i pel mateix procediment, es podran constituir comissions delegades amb
caracter local.
2n) A més a més, i amb el mateix quérum, podra anomenar un o diversos mandataris, siguin
o no membres del Gremi. que exerciran la missio per a la qual la Junta els designi, amb les
+ facultats que en cada cas estimi convenient delegar-los,
3r) La Junta Directiva també nomenard els representants del Gremi als organismes
-_hacionals ¢ esfrangers en qué participi. els quals estaran obligats a defensar-hi la politica
““gue en cada cas acordi el Gremi | a estendre els informes corresponents de la seva gestié,
tant per a la Junta Directiva com per 'Assembiea.

PRESIDENT | VICEPRESIDENT DEL GREMI

Article 26
1r) El President del Gremi també ho sera de la Junta Directiva i de la Comissio Executiva,
2n) Correspon al President les funcions seglents:
' a) Per delegacié de I'Assemblea General i de la Junta Directiva o, en el seu cas de la
Comissié Executiva, les de direccid | representacio del Gremi,
b) Presidencia i direcci6 dels debats de 'Assemblea General, de la Junta Directiva i de la
Comissié Executiva.
c) Vot de qualitat decisori en casos dempat
d) Convocatoria de les reunions de I'Assemblea General, de |la Junta Directiva i de la
Cormissio Executiva.
&) Vist-i-plau de les actes i els certificats estesos pel Secretari del Gremi
f) Les altres atribucions inherents al carrec i les que delegui en elHAssamblea General -
la Junta Directiva o la Comissié Executiva.
3r) El President podra delegar totes Ies seves facultats | atribucions, o una part, a qualsevol
altre membre de la Junta Directiva o de la Comissi¢ Executiva, o a favor de persones alienes
a aquesta, per al compliment dels fins del Gremi i dels acords adoptats pels seus organs de
govern, sempre d'acord amb la Junta Directiva
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41) El President sera substituit en cas d'abséncia o de malaltia pel Vicepresident 1r o pel
Vicepresident 2n, en aquest ordre.

TRESORER | SECRETARI DEL GREMI

Article 27

1r) Sera funcié del Tresorer la custddia i el control dels fons del Gremi. aixi com I'slaboracié
del Pressupost, el Balang i la Liguidacié de Comptes per ser sotmesos a la Junta Directiva.
Portarz la comptabilitat i el libre de caixa del Gremi, i conservara els justificants

2n) Presentara a I'Assemblea General, per a la seva aprovacid, el Balang i 'estat de
comptes de cada exercici i confeccionara els pressupostos per al segient.

Article 28

Correspon al Secretari del Gremi, per delegacié del seu President:

1r) Convocar la Comissio Executiva, la Junta Directiva i I'Assemblea General del Gremi,
quan ho disposi aixi el President o bé qui el substitueixi.

2n} Aixecar i redactar les actes de les reunions dels drgans del Gremi. En cas d'abséncia
justificada del Secretari, redactara I'Acta el Tresorer

3r) Estendre | autoritzar les certificacions que es liiurin

4t) Portar un llibre de registre de socis amb la data d'alta | d'incidéncies.

5¢) Aixi mateix, haura de conéixer en qualsevol moment la composicié dels associats i la
seva situacié econdmica en relacié al Gremi

LA COMISSIO EXECUTIVA

Article 29

1r) La Junta Directiva pot desugnar a una part dels seus membres per a qué, juntament amb

€l President, el vicepresident 1r i 2n, el Secretari i el Tresorer, constitueixin la Comissié

Executiva, amb caracter temporal o permanent. Aquesta Comissioé Executiva es podra

ampliar amb altres membres de la Junta Directiva.

2n) Convocara la Comissié Executiva el seu president que ho és també de la Junta
,-Dlrechva de I'Assemblea General i del Gremi, quan ho consideri oportd | el seu

funcionament es regira pel Reglamem que es redactara a tal efecte.

Article 30

Correspon a la Comissio Executiva les obligacions i facultats seglients

1r) L'execucié dels acords adoptats per la Junta Directiva.

2n) L'exercici d'aquelles competéncies que i hagin estat delegades per la Junta Directiva

3r) Qualsevol altra facultat que no sigui especificament atribuida a un dels altres érgans de
govern del Gremi.

LA SECRETARIA TECNICA

Article 31

1r) La secretaria técnica es compon d'un sol membre que és el secretari técnic. Aquest sera
el maxim responsable de la gestio del Gremi i actuara conforme a eriteris de professionalitat
i eficiencia.
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2n) El secretari técnic del Gremi serd nomenat per |a Junta directiva que podra acordar el
seu cessament, segons les causes previstes a la legislacié vigent.

Article 32
Sense perjudici de les tasques que pugui encomanar-li la Junta Directiva, el secretari técnic
té les seglients funcions:
a) Preparar els projectes de plans d'actuaci6 del Gremi
b)  Organitzar i dirigir I'activitat del personal del Gremi.
c)  Ordenar | vigilar la confeccié dels informes i els documents que g'hagin de fer i tota
la correspondéncia que requereixi la bona marxa del Grem|
d) Vetllar pel bon funcionament dels equips de treball i dels alires organs de
participacio del Gremi, fent el seguiment, facilitant i coordinant, quan s'escaigul, el
seu funcionament.
e) Executar els acords adoptats per la Junta Directiva o la Comissié Executiva quan
aquests organs li hagin delegat expressament aquesta competéncia.

Capitol IV
14
3 -}5 El Patrimoni del Gremi
4 .
D
TR
il
[ Amcle33

El Patrimoni del Gremi sera integrat per:
a) Les quotes dels sacis, els ingressos de venda de publicacions i de les prestacions de

serveis

} Les subvencions publiques o privades.

¢) Les accions i els titols representatius del capital d'empreses pobliques o privades |
les obligacions o titols analegs dels quals en sigui titular el Gremi.

d) Els drets reals dels quals sigui titular el Gremi, aixi com aquells de gualsevol
naturalesa que es derivin del domini que, respectivament, exerceixin sobre els seus

A
2

bens patrimonials.
9‘ Article 34

\. 1r) Tots els membres del Gremi estan obligats al seu sosteniment econdmic, mitjangant
ﬁ “ unes quotes o derrames fixades en la mesura i la proporcié que determini I'Assemblea

General, a proposta de la Junta Directiva.

2n) L'Assemblea General podra establir quotes d'ingrés, quotes periodigues anuals i quotes
extraordinaries.

3r) El Gremi podra també tenir altres ingressos derivats bé de donacions, percepeions o
taxes que s'estableixin per prestacid de serveis, rendiments de patrimoni propi o altres
ingressos similars,

Article 358 i sl
|'exercici econdmic coincidira amb I'any natural i es tancara el 31 de desembre.. oo

Capitol V

Estatuis del Grami te Liibreters de Gatalunya 13




